
 
                                 

ส่วนราชการ  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ   จังหวัดล าปาง  โทร. ๐54-289402                     . 

ที ่  ลป 0633/075           วันที่    9   มีนาคม   ๒๕๖8                                   .    
เรื่อง   ขอลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏการขออนุญาต 
        น าเผยแพร่บนเว็ปไซด์ของหน่วยงาน 
เรียน  สาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 

  เรื่องเดิม 

  ตามท่ีรัฐบาลก าหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ด าเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค
(MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA)ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 และให้มี
นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการพิจารณาให้คุณหรือโทษ
ต่อผู้ปฏิบัติงาน นั้น 

  ข้อเท็จจริง 

  กลุ่มงานบริหาร จึงได้จัดท านโยบายส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ เรื่อง นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือให้หน่วยงานภายในของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ     
มีแนวทางในการด าเนินการ และการพัฒนาบุคลากร 

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในนโยบายตาม ที่แนบมาพร้อมนี้ และโปรด
อนุญาตน าประกาศนี้เผยแพร่ในเว็บไซต์ www.maethahealth.com    ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 
ต่อไป 

                                                                                  

                                                                               

                                           (นายภูษติ จ าเริญขจรสุข) 
                                                  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

                                                                                 -ทราบ  
   -อนุญาต        
 
 

บันทึกข้อความ 

 

(นายถวิล สกุลวรรณวงศ์) 
สาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 

http://www.maethahealth.com/


 
             

                                                                       
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุข 
 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 
วัน / เดือน / ปี :    9  มีนาคม  2568 
หัวข้อ :  ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
            นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและเป็นนโยบายที่ใช้ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 และปรากฎการขออนุญาตน าเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน www.maethahealth.com 
 
Link ภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ : 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                           ผู้รับผิดชอบ                                                 ผู้อนุมัติรับรอง 
 
                                                                                    

                                                                             
                       (นายภูษิต จ าเริญขจรสุข)                                           (นายถวิล สกุลวรรณวงศ์) 
                นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                 สาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ 
                      9  มีนาคม 2568                                               9  มีนาคม 2568                                          
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
 

                                                       (นายภูษิต จ าเริญขจรสุข) 
             นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
                                                       9  มีนาคม 2568                                           

http://www.maethahealth.com/


 

 


