
          บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ   จังหวัดล าปาง  โทร. ๐54-289402                     . 

ที ่ลป ๐633/29         วันที่  ๒7  มกราคม 2567 

เรื่อง ลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
          และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
 

เรียน สาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ  

  ด้วยส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ ได้จัดท าแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของ
หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยหน่วยงานจะต้องมีแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ตาม
ตัวชี้วัดที่ ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และน าไปปฏิบัติได ้

เพ่ือให้การประเมิน MOPH ITA เกี่ยวกับตัวชี้วัดที่ ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ ด าเนินไปตามเงื่อนไขแนวคิด เปิดเผยมาก
ขึ้น โปร่งใสมากขึ้น ( More open , to more transparent ) ดังนั้น งานบริหารทั่วไป จึงได้จัดท าแผนการ
บริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ จึงขอพิจารณาลงนามในประกาศและขออนุญาตน า
ขึ้นเพ่ือเผยแพร่บนเว็บไซต์ www.maethahealth.com  ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอแม่ทะ เพ่ือให้บุคคล
ในสังกัดทราบต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา  
 
                                                                        

                                              (นางสุมล  เจตะภัย) 
                                                  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

                                                                                 -ทราบ  
   -อนุญาต        
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